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مجـلـ�س الإدارة

الفـا�ضـل/ قي�س بن محمد بن مو�سى اليو�سف
رئي�س مجل�س الادارة

الوظيفة: رئي�س غرفة تجارة و�صناعة عمان

الفـا�ضـل/ علي بن عبدالله البادي
نائب رئي�س مجل�س الإدارة - رئي�س لجنة التدقيق

الوظيفة : رجـل �أعــمال

الفـا�ضـل/ يو�سف بن �سلمان بن باقر ال�صالح
ع�ضـو مجل�س الإدارة - رئي�س لجنة التر�شيحات والمكاف�آت وال��شؤون التنفيذية

الوظيفة : رجـل �أعــمال

الفـا�ضـل/ را�شد بن �سيف بن �سليمان البيماني
ع�ضـو مجل�س الإدارة - عـ�ضـو لجنة التر�شيحات والمكاف�آت وال��شؤون التنفيذية

الوظيفة : مدير عام �شركة موارد للتعدين

الفـا�ضـل/ را�شد بن �سالم بن عبدالله الطوقي
ع�ضـو مجل�س الإدارة - عـ�ضـو لجـنـة التدقيق

الوظيفة : مدير عام ـ �شركة عمان للتعدين

الفـا�ضـل/ نا�صر بن �سيف بن خلفان المقبالي
ع�ضـو مجل�س الإدارة - عـ�ضـو لجنة التر�شيحات والمكاف�آت وال��شؤون التنفيذية

الوظيفة : الرئي�س التنفيذي ل�شركة تنمية معادن عمان 

الفـا�ضـل/ �إبراهيم بن مبارك البلو�شي
) المــديــر الـعــام (

الفا�ضل/ �ساعد بن �سيف بن نا�صر ال�سعدي
ع�ضـو مجل�س الإدارة - ع�ضو لجنة التدقيق 

الوظيفة : مدير دائرة الأملاك الحكومية  - المديرية العامة للإ�ستثمارات
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ب�سم الله الرحمن الرحيم

ح�ضرات الم�ساهمين الكرام:

)�ش.م.ع.ع(،  العمانية  الكروم  �شركة  عن �إخواني �أع�ضاء مجل�س �إدارة  وبالنيابة  نف�سي  عن  بالأ�صالة 

ي�سعدني �إطلاعكم على �أن�شطة ال�شركة و�أداءها من خلال التقرير ال�سنوي لل�سنة المالية المنتهية في 31 

دي�سمبر 2019م.

الإنتاج: 	-1

بلغت الكميات التي تم �إنتاجها خلال عام 2019م 19٫545 طن مقارنة بكمية �إنتاج بلغت20٫020 طن خلال عام 2018 

وبن�سبة تراجع قدرها 2.4%، وذلك ب�سبب تناق� صالمخزون في المواقع الحالية و�إرتفاع كمية ال�شوائب التي يجب �إزالتها 

قبل الو�صول �إلى خام الكروم.

علماً ب�أن مجل�س الإدارة ي�سعى جاهداً للح�صول على التراخي� صالمطلوبة ويقوم بالمتابعة الدورية وعقد �إجتماعات عديدة 

بالإ�ضافه �إلى  تعدين واحده  المتابعات بالح�صول على رخ�صة  تكللت هذه  الإخت�صا�ص، وقد  الر�سمية ذات  مع الجهات 

رخ� صتنقيبيه لثمانية مواقع لإجراء عمليات التنقيب وقد بد�أت ال�شركة �أعمال التنقيب في هذه المواقع. وفي هذا المقام 

نود �أن ن�شكر الهيئة العامة للتعدين للح�صول على هذه المواقع وعلى �أمل �أن يتم تحويلها �إلى رخ� صتعدين.

الت�سويق : 	-2

بلغت �إجمالي الكميات التي تم بيعها داخلياً وخارجياً خلال عام 2019م 27٫087 طن ب�إرتفاع قدره 86.6%عن مبيعات 

ال�شركة خلال عام 2018م والتي بلغت 14٫515 طن، حيث بلغت الكميات التي تم بيعها محلياً 2004 طن ومثلت كمية 

مبيعات ال�شركة من الخام الفلزي ن�سبة 72% في حين مثلت كمية مبيعات ال�شركة من الخام الحراري 28% تقريباً.

ويعود �إرتفاع المبيعات هذا العام �إلى زيادة الطلب على خام الكروم الفلزي خلال العام 2019، وعليه ف�إن �إدارة ال�شركة 

�ضاعفت الكميات المباعه من خام الكروم الفلزي.

الإيرادات والأرباح : 	-3

بلغ �إجمالي قيمة المبيعات  لعام 2019 مبلغ 2.38 مليون ريال عماني مقارنة بـ 1.83  مليون ريالًا عمانياً في عام  �أ-	

2018 ب�إرتفاع بلغ 30% عن عام 2018 ويعود ذلك بالأ�سا�س �إلى �إرتفاع الكميه المباعه في عام 2019 .

بلغ �صافي الربح الت�شغيلي في عام 2019 مبلغ 335٫399 ريال مقارنة بمبلغ 475٫358 ريال وب�إنخفا� ضبلغ حوالي             ب-	

الت�شغيلي رغم �إرتفاع قيمة  الت�شغيلي في عام 2018 ويعود الإنخفا� ضفي �صافي الربح  29.4% عن �صافي الربح 

المبيعات ب�سبب الإنخفا� ضفي �أ�سعار بيع الخام الفلزي في الا�سواق العالميه بالإ�ضافه �إلى �إرتفاع تكلفة الطن المنتج 

خلال 2019م.

بلغ �صافي الربح المحقق بعد �إحت�ساب ال�ضريبة في عام 2019 مبلغ 346٫329 ريال مقارنة بمبلغ 463٫654 ريال  ج-	

وب�إنخفا� ضبلغ حوالي 25% عن الأرباح المحققة في عام 2018.

الإ�ستثمارات: 	-4

تمثلت �إ�ستثمارات ال�شركة خلال عام 2019 فيما يلي : 	

الودائع البنكية: �أ(	

بلغت �إجمالي فوائد الودائع البنكية خلال عام 2019 مبلغ 70687 ريال عماني مقارنة بمبلغ 63124 ريال عماني  	

كفوائد عن الودائع المربوطة خلال عام 2018 و تعود زيادة الفوائد على الودائع �إلى �إرتفاع �أ�سعار الفائدة على 

الودائع وكذلك �إرتفاع قيمة الودائع.

محفظة الأوراق  المالية: ب(	

رغم �إتخاذ المجل�س قراراً ب�إغلاق المحافظ الإ�ستثمارية لتفادي الخ�سائر المترتبة على تلك المحافظ �إ� لاأن بع� ض 	

الأ�سهم الموجودة في �إحدى هذه المحافظ لم يتم بيعها ب�سبب عدم وجود تداول عليها. 

بلغت الأرباح الغير محققة في محفظة الأوراق المالية الخا�صة بال�شركة خلال عام 2019 مبلغ 545 ريال عماني  	

مقارنة بخ�سارة غير محققة بلغت ) 357(  ريال عماني خلال عام 2018.  
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�سيا�سة توزيع الأرباح:  	-5

تتبنى ال�شركة �سيا�سة متزنة لتوزيع الأرباح يراعى فيها ظروف الإنتاج وتوقعات ال�سوق وحركة التدفق  النقدي �إ�ضافة �إلى 

م�صلحة الم�ساهمين و�إ�ستناداً لتلك ال�سيا�سة  فيو�صي مجل�س الإدارة بتوزيع �أرباح على الم�ساهمين بن�سبة 11%  �أي ما قيمته 

330 �ألف  ريال عماني  وبواقع 110بي�سة  لل�سهم الواحد. 

التبرعات والمنح وتنمية المجتمع المحلي: 	-6

لأهالي  المبا�شر  الدعم  الولاة �أو من خلال  المحيط من خلال مكاتب  المجتمع  مع  الدائم  التوا�صل  ال�شركة على  تحر� ص

المناطق التي تعمل بها ال�شركة وبلغت قيمة الدعم خلال عام 2019م 23700 ريال.

�شكر وتقدير وعرفان: 	- 7

وفي ختام هذا التقرير نعزي �أنف�سنا وال�شعب العماني في وفاة المغفور له ب�إذن الله جلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد بن 

تيمور طيب الله ثراه - باني نه�ضة عمان الحديثة، ونجدد العهد والولاء لمولانا ح�ضرة �صاحب  الجلالة ال�سلطان هيثم بن 

طارق المعظم حفظه الله ورعاه - ون��سأل الله له التوفيق وال�سداد لما فيه م�صلحة  عمان  و�شعبها الأبي.

وختاماً �أود �أن �أعرب عن �شكري ال�شخ�صي وتقديري للأخوة الم�ساهمين الكرام على دعمهم الدائم لل�شركة، ولأع�ضاء 

مجل�س الإدارة المحترمين لثقتهم وتعاونهم البناء وللجهاز الإداري بال�شركة والعاملين بها لمجهوداتهم الفعالة التي بذلوها 

خلال العام الما�ضي متطلعين لمزيد من النجاح والتقدم لل�شركة. 

و�آخر دعوانا �أن الحمد لله رب العالمين... 	

وال�لاسم عليكم ورحمة الله وبركاته،،،،

قي�س بن محمد اليو�سف

  رئي�س مجل�س الإدارة
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تفا�صيل

المبيعات

وتوزيعات الأرباح

‹ÉªLEG

äÉ©«ÑŸG

≠∏Ñe

ìÉHQC’G

áæ°ùdG

1106433

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

150000

225000 240000

1061002

375511

2002

60000

375521 1106433 1199343 1439508 1061002 1499043 1512970 1728821 2276731 2273181 2171218 2171218 1941267 1757839 2254369 2074171 1835364 2381211

75000 150000 225000 240000 360000 240000 450000 600000 600000 360000 450000 510000 300000 450000 480000 420000 330000

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

0000000 75000

1199343

1439508

3000000

2500000

2000000

1500000

1000000

500000

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

0

360000

1499043

240000

1512970

450000450000

1728821

480000450000

300000

510000

360000

600000600000

2276731

2019 - 2002

2273181

2171218 2171218

1941267

420000

2254369

1757839

2074171

330000

2381211

1835364

4



2019 السنوي  التقرير         | )ش.م.ع.ع(       العُمانية  الكروم  شركة 

نبذة عن الشركة

لقد حبى الله سلطنة عُمان بثروة معدنية طائلة ومتنوعة، ومن الإكتشافات المعدنية في السلطنة 
خام الكروم الذي ينتشر في مساحات واسعة من المناطق الجبلية وقد بلغ عدد أماكن ظهور الكروم 

التي تم العثور عليها أكثر من 500 موقع.

السلطاني  المرسوم  1991م بموجب  يوليو من عام  العُمانية في شهر  الكروم  تأسيس شركة  وقد تم 
رقم 91/65 كشركة مساهمة عامة برأس مال وقدره 3.000.000 ريال عماني وقد كان الهدف الأساسي من 
الكروم في عمان بشكل إقتصادي يعود  المعدنية بخاصة معدن  الثروة  الشركة إستغلال  إنشاء هذه 

بالفائدة على صغار المساهمين  وإيجاد فرص عمل للمواطنين.

يتم الآن إنتاج وتصدير نوعين من خام الكروم، الخام الحراري والخام الفلزي، ويتم تصدير خام الكروم 
بنوعيه إلى معظم دول العالم كاليابان والصين والهند وألمانيا وتايلند وكوريا الجنوبية وجنوب أفريقيا.
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�أحداث هامة في تاريخ

�شركة الكروم العمانية )�ش.م.ع.ع(

الــحـــــــدّثالـعـامم

�صدور المر�سوم ال�سلطاني ال�سامي رقم 91/65 ب�إن�شاء �شركة الكروم العمانية11991

ت�أ�سي�س �شركة الكروم العمانية21991

 بد�أ الانتاج من منجم الغ�شابي31993

 بد�أ الانتاج من منجم زام 419941

51994RG56 بد�أ الانتاج من منجم 

61994RG12 بد�أ الانتاج من منجم 

 بد�أ الانتاج من منجم زام 719972

 بد�أ الانتاج من منجم �شام�س81999

تركيب وت�شغيل الك�سارة الخا�صة بال�شركة91999

تحقيق ال�شركة اعلى كمية بيع بكمية 42342طن102003

112004
�صدور المر�سوم ال�سلطاني ال�سامي رقم 2004/3 ب�إجراء بع�ض التعديلات على 

بع�ض �أحكام المر�سوم ال�سلطاني ال�سامي رقم 91/65

�إ�ضافة �سهم ال�شركة �إلى م�ؤ�شر عام ال�صناعة لدى الهيئة العامة ل�سوق المال122005

تكريم ال�شركة من قبل وزارة القوى العاملة بدرع التميز132005

�إ�ستكمال ر�أ�س المال لل�شركة على ح�سب المر�سوم ال�سلطاني ال�سامي 14200791/65

بدء الإنتاج من منجم مهرة 152007

بد�أ الإنتاج من منجم �شيك162009

بد�أ الإنتاج من منجم وا�سط172014

ح�صول ال�شركة على 8 رخ�ص للتنقيب ورخ�صة للتعدين182019
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تقرير تنظيم و�إدارة ال�شركة

فل�سفه ال�شركة عن تنظيم و�إدارة ال�شركة: 	-1

يتم تنظيم و�إدارة ال�شركة من خلال اللائحة الداخلية المعتمدة من قبل الجمعية العامة، وبما لا يتعار� ضمع قانون ال�شركات 

التجارية وميثاق تنظيم و�إدارة ال�شركات والم�ؤ�س�سات، التي من خلالها يتم تحديد مهام مجل�س الإدارة واللجان الفرعية المنبثقة .

لذا  ال�شركة  و�إدارة  بتنظيم  يتعلق  فيما  �صحية  ثقافة  ودعم  بتبني  ملتزم  العمانية  الكروم  �شركة  كما �إن مجل�س �إدارة   

يقوم �أع�ضاء مجل�س الإدارة واللجان الداخلية بتقييم مدى �إلتزامهم بال�سيا�سات والإجراءات المتعلقة بهذه الثقافة و�سبل 

تطويرها والت�أكد من قيام ال�شركة بتطبيق المبادئ المن�صو� صعليها في ميثاق تنظيم و�إدارة ال�شركات الم�ساهمة العامة 

وتعديلاته الخا�صة بال�شركات المدرجة في �سوق م�سقط للأوراق المالية وال�صادرة من الهيئة العامة ل�سوق المال.

مجل�س الإدارة: 	-2

�إن مجل�س �إدارة �شركة الكروم العمانية )�ش.م.ع.ع( هو الجهة الم��سؤولة عن التوجيه والإ�شراف والرقابة على ال�سيا�سات 

العامة لل�شركة وتت�ضمن م�سئوليات المجل�س:

و�ضع الأهداف المتعلقة بالإنتاج والمبيعات عموماً. �أ-	

الموافقة على الإ�ستراتيجيات التي ينبغي تنفيذها لتحقيق هذه الأهداف. ب-	

بال�سيا�سات  التقيد  ومدى  المو�ضوعة  بالأهداف  يتعلق  فيما  م�ستمر  ب�شكل  لل�شركة  التنفيذية  الإدارة  متابعة �أداء  ج-	

المنفذة لتلك الأهداف.

تكوين وت�صنيف �أع�ضاء مجل�س الإدارة: 	-2-1

يتكون �أع�ضاء مجل�س الإدارة الحالي من �سبعة �أع�ضاء يتمتعون بخبرات وخلفيات مختلفة ومتنوعة ويقومون ب�صورة فردية 

�أو جماعية بممار�سة قدر من التميز الم�ستقل والمو�ضوعي وكان يمثل المجل�س في العام المن�صرم 2019م :

التجارية  ال�شركات  قانون  لأحكام  وفقاً  لل�شركة  العادية  العامة  الجمعية  تنتخبهم  الم�ساهمين  يمثلون  �سبعة �أع�ضاء  	-1

والنظام الأ�سا�سي لل�شركة.

تكون مدة الع�ضوية في مجل�س الإدارة بالن�سبة للأع�ضاء المنتخبين )3( �سنوات ويجوز تجديد �إنتخابهم مرة �أخرى  	-2

وفقاً للمر�سوم ال�سلطاني رقم )2004/3(.

مع  تما�شياً  الإدارة   من �أع�ضاء مجل�س  ع�ضو  لكل  التمثيلي  والموقع  الإدارة  التالي �أ�سماء �أع�ضاء مجل�س  الجدول  يبين 

متطلبات الميثاق.

ت�صنيف الع�ضوالجهة التي يمثلها�إ�سم الع�ضو

غير تنفيذي - م�ستقلح�صه الم�ساهمينقي�س بن محمد بن مو�سى اليو�سف - رئي�س المجل�س

غير تنفيذي - م�ستقلح�صه الم�ساهمينعلي بن عبد الله بن علي البادي - نائب الرئي�س

غير تنفيذي - م�ستقلح�صه الم�ساهمينيو�سف بن �سلمان بن باقر ال�صالح - ع�ضو

غير تنفيذي - م�ستقلح�صه الم�ساهمينرا�شد بن �سيف بن �سليمان البيماني - ع�ضو

غير تنفيذي - م�ستقلح�صه الم�ساهميننا�صر بن �سيف بن خلفان المقبالي   - ع�ضو

غير تنفيذي - م�ستقلح�صه الم�ساهمينرا�شد بن �سالم بن عبدالله الطوقي - ع�ضو

غير تنفيذي - م�ستقلح�صه الم�ساهمين�ساعد بن �سيف بن نا�صر ال�سعدي - ع�ضو
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2-2-ح�ضور كل ع�ضو من �أع�ضاء مجل�س الإدارة �إجتماعات المجل�س بالإ�ضافة �إلى �آخر �إجتماع للجمعية ال�سنوية العامة: 

تم عقد �إجتماع الجمعية ال�سنوية العامة العادية  بتاريخ 5 مار�س 2019 بم�سقط.

ويبين الجدول التالي بيان ب�أع�ضاء المجل�س وح�ضورهم لإجتماعات المجل�س بالإ�ضافه �إلى �آخر �إجتماع للجمعية ال�سنوية 

العامه العادية لعام 2019م كالتالي : 

�إ�سم الع�ضو

�إجتماعات مجل�س 

الإدارة )عدد 

مرات الح�ضور(

�إجتماع الجمعية العامة ال�سنوية 

2019/03/05
عدد المجال�س/ اللجان 

الأخرى هو ع�ضو فيها
)نعم/لا(

 لايوجدنعم2 �شيخان بن محمد بن زهران ال�سالمي

3لا6قي�س بن محمد بن مو�سى اليو�سف

 لايوجدنعم7علي بن عبد الله بن علي البادي

 لايوجدنعم7يو�سف بن �سلمان بن باقر ال�صالح

 لايوجدنعم8را�شد بن �سيف بن �سليمان البيماني

 لايوجدنعم6نا�صر بن �سيف بن خلفان المقبالي  

 لايوجدنعم6را�شد بن �سالم بن عبدالله الطوقي

 لايوجدنعم8�ساعد بن �سيف بن نا�صر ال�سعدي

ملاحظة: ع�ضوية مجل�س الإدارة تغيرت بعد �إنتخابات الجمعية العمومية بتاريخ 2019/03/05م 

عدد لجان مجل�س الإدارة التي يكون فيها ع�ضو مجل�س الإدارة ع�ضوا �أو رئي�ساً: 	-3-2

لمجل�س �إدارة �شركة الكروم العمانية )�ش.م.ع.ع( لجنتين فرعيتين تنبثق عن مجل�س الإدارة هما:

1. لجنة التدقيق .

2.  لجنة التر�شيحات والمكاف�آت وال�شو�ؤن التنفيذية.

وي�شير الجدول التالي �إلى ع�ضوية �أع�ضاء مجل�س الإدارة في ت�شكيل اللجان خلال عام 2019م.

�إ�سم الع�ضو

مجل�س الإدارة واللجان

لجنة التدقيق 
لجنة التر�شيحات والمكاف�آت 

وال��شؤون التنفيذية 

ع�ضو اللجنة قبل الت�شكيل الجديد للمجل�س-�شيخان بن محمد بن زهران ال�سالمي

-رئي�س اللجنة قبل الت�شكيل الجديد للمجل�سقي�س بن محمد بن مو�سى اليو�سف

- رئي�سعلي بن عبد الله بن علي البادي

رئي�س-يو�سف بن �سلمان بن باقر ال�صالح

ع�ضو-را�شد بن �سيف بن �سليمان البيماني

ع�ضونا�صر بن �سيف بن خلفان المقبالي  

-ع�ضورا�شد بن �سالم بن عبدالله الطوقي

-ع�ضو�ساعد بن �سيف بن نا�صر ال�سعدي
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2-4- عدد �إجتماعات مجل�س الإدارة المنعقدة وتاريخ �إنعقادها:

عقد مجل�س �إدارة �شركه الكروم العمانية )�ش.م.ع.ع( خلال عام 2019 ثمانية �إجتماعات كالتالي:

مكان عقد الإجتماعتاريخ عقد الإجتماعرقم الإجتماع

م�سقط7 فبراير2019الأول-2019

م�سقط27 فبراير2019الثاني-2019

م�سقط5 مار�س2019الثالث-2019

م�سقط24 ابريل2019الرابع-2019

م�سقط24 يوليو2019الخام�س-2019

م�سقط18 �سبتمبر2019ال�ساد�س-2019

 م�سقط23 �أكتوبر2019ال�سابع-2019

م�سقط22 دي�سمبر2019الثامن-2019

	�إجراءات تر�شيح �أع�ضاء مجل�س الإدارة:  -5-2

�إن التر�شيح لع�ضوية مجل�س الإدارة ب�شركة الكروم العمانية )�ش.م.ع.ع( �إنما ي�ستند في الأ�سا�س على قانون ال�شركات 

التجارية العماني ل�سنة )1974( وتعديلاته ووفقاً للمر�سوم ال�سلطاني ال�سامي )91/65(.

الت�سل�سل الهرمي للإدارة العليا:   	-3

المهند�س/�إبراهيم بن مبارك بن علي البلو�شي             

الرتبة الوظيفية : مدير عام

بدفورد  الأعمال من جامعة  بريطانيا، ماج�ستير �إدارة  ويلز  المدنية من جامعة  الهند�سة  بكالوري�س  حا�صل على  	-

	 �شاير –بريطانيا وتتوفر لديه مجموعة من الخبرات لمدة )12( �سنة ممثلة في ما يلي:	
مهند�س م�شاريع )�شركة تنمية نفط عمان( 	-

مهند�س م�شاريع �أول )�شركة الغاز العمانية( 	-

مهند�س م�شاريع �أول )�شركة تنمية نفط عمان( 	-

لجنة التدقيق واللجان الأخرى: 	-4

لجنة التدقيق: 	1-4

و�صف مخت�صر لإخت�صا�صات اللجنة: 

مراجعة و �إعلام مجل�س الإدارة عن جودة و �إدارة نظام الح�سابات الداخلية وتقارير مراقبي الح�سابات )الداخليين  	-

والخارجيين( ومدى دقة المعلومات المالية وملائمة ال�سيا�سات المحا�سبية و�أنظمة التحكم المالية وكذلك �إجراء �أو 

الموافقة على �إجراء تغيير في �أي من �أو كل ما ورد ب�أعلاه.

المهام المنوطة باللجنة وفق اللائحة الداخلية لل�شركة:  	-

تطبيق ما ورد من مهام اللجنة في ميثاق تنظيم و�إدارة ال�شركات الم�ساهمة العامة ال�صادر  عن الهيئة العامة ل�سوق المال.  	-1

التو�صية بتعيين المدقق الداخلي لل�شركة.  	-2

التو�صية بتعيين المدقق الخارجي.  	-3

الإطلاع والمناق�شة والموافقة على خطط التدقيق الداخلي. 	-4

الإطلاع ومناق�شة تقارير مراقبي الح�سابات الخارجيين مع �إدارة ال�شركة و�إفادة المجل�س بالر�أي حول تلك التقارير.  	-5

و�ضع معايير المراقبة والتحكم.  	-6
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ع�ضوية اللجنة و�إجتماعات لجنة التدقيق:    

�إجتمعت اللجنة خلال عام 2019م خم�سة �إجتماعات:

�إ�سم الع�ضو

لجنة التدقيق 

عدد الإجتماعات التي ح�ضرهاالمن�صب

1رئي�س اللجنة قبل الت�شكيل الجديد للمجل�سقي�س بن محمد بن مو�سى اليو�سف

4رئي�س علي بن عبدالله بن علي البادي

4ع�ضورا�شد بن �سالم بن عبدالله الطوقي

5ع�ضو�ساعد بن �سيف بن نا�صر ال�سعدي

لجنة التر�شيحات والمكاف�آت وال��شؤون التنفيذية: 	2 -4

المهام الرئي�سية: 

1-	 تطبيق ما ورد من مهام اللجنة في ميثاق تنظيم و�إدارة ال�شركات الم�ساهمة العامة ال�صادر  عن الهيئة العامة ل�سوق المال. 

الإ�شراف على �أعمال ال�شركة نيابة عن مجل�س الإدارة والإ�شراف على تنفيذ اللوائح الداخلية المنظمة لعمل ال�شركة.  	-2

م�ساعدة الجمعية العامة على تر�شيح �أع�ضاء �أكفاء لمجل�س الإدارة و�إنتخاب الأ�صلح من بينهم، وتعيين مجل�س الإدارة  	-3

في �إختيار الكفاءات المنا�سبة وال�ضرورية للإدارة التنفيذية. 

ع�ضوية و�إجتماعات لجنة التر�شيحات والمكاف�آت وال��شؤون التنفيذية:

عقدت اللجنة خلال عام 2019م ت�سعة �إجتماعات وكانت كالتالي:

�إ�سم الع�ضو

لجنة المكاف�آت والتر�شيحات وال��شؤون التنفيذية

عدد الإجتماعات التي ح�ضرهاالمن�صب

1ع�ضو اللجنة قبل الت�شكيل الجديد للمجل�س�شيخان بن محمد بن زهران ال�سالمي

9رئي�س يو�سف بن �سلمان بن باقر ال�صالح

8ع�ضونا�صر بن �سيف بن خلفان المقبالي  

9ع�ضورا�شد بن �سيف بن �سليمان البيماني

المكاف�آت:  	-5

لل�شركة )الرواتب وعلاوات  العليا  بالإدارة  لأكبر خم�سة موظفين  التي تم دفعها  العام  المخ�ص�صات خلال  يبلغ مجموع 

والمكاف�آت( مبلغ )164٫626( ريال عماني  )مائة و�أربعه و�ستون �ألف و�ستمائة و�ستة وع�شرون ريالًا عمانياً( .

القيمة ) ريال عماني (نوع التكاليف

156٫375 ريال عمانيالأجور

8251 ريال عمانيالمكاف�آت

164٫626ريال عماني  المجموع
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عقود التوظيف:

عقود توظيف الموظفين الأجانب مدتها �سنتين فقط قابلة للتجديد ب�شروط مقبولة لدى الطرفين، فترة الإ�شعار هي �شهر 

واحد �أو راتب �شهر بدلًا منه، لم يتم تحديد �شروط الف�صل في العقود، ويتقا�ضى الأع�ضاء غير التنفيذين �أتعاب ح�ضور 

جل�سات المجل�س واللجان الفرعية كما هو مبين:

�إ�سم الع�ضو

بدلات ح�ضور �إجتماعات 

مجل�س 

الإدارة 

لجنة التر�شيحات والمكاف�آت وال��شؤون 

التنفيذية

لجنة 

التدقيق
الإجمالي

2400-950500�شيخان بن محمد بن زهران ال�سالمي

7006100-950قي�س بن محمد بن مو�سى اليو�سف

6507350-700علي بن عبد الله بن علي البادي

10000-700650يو�سف بن �سلمان بن باقر ال�صالح

8900-700500را�شد بن �سيف بن �سليمان البيماني

7700-700500نا�صر بن �سيف بن خلفان المقبالي  

5006900-700را�شد بن �سالم بن عبدالله الطوقي

5008100-700�ساعد بن �سيف بن نا�صر ال�سعدي

3665013200760057450الإجمالي

عدم الإلتزام: 	-6

 لم تحدث �أية حالات لعدم �إلتزام ال�شركة بالقوانين الواردة بالميثاق �أو �أي من المتطلبات التي تفر�ضها �سلطات الإ�شراف المخت�صة 

ولم يتم معاقبة ال�شركة على �أية �إتهامات.

القنوات التي يتم من خلالها الإت�صال مع الم�ساهمين والم�ستثمرين: 	-7

ال�شركة �إلى  وعمليات  بن�شاط  المتعلقة  الجوهرية  المعلومات  كافة  تو�صيل  على  الحر� ص كل  حري� ص الإدارة   �إن مجل�س 

الم�ساهمين والم�ستثمرين ب�شكل دائم.

لل�شركة موقع خا� صعلى �شبكة الإنترنت حيث يتم توفير بيانات م�ستوفاة عن ال�شركة ومنتجاتها ومختلف البيانات الأخرى 

 www.omanchromite.com وموقع ال�شركة على الإنترنت هو

كما يتم ن�شر النتائج الربع �سنوية لعمليات ال�شركة في ال�صحف العربية والإنجليزية الرئي�سية في �سلطنة عُمان.

ويتم �إر�سال التقرير ال�سنوي مع ملخ� صالبيانات المالية عن طريق البريد الم�سجل �إلى الم�ساهمين مع الدعوة للإجتماع 

القادم للجمعية العامة العادية ال�سنوية لل�شركة.

كما تتوا�صل �إدارة ال�شركة مع الإعلاميين والم�ستثمرين من خلال الم�شاركة الفعالة في مختلف المحافل والمنتديات العالمية 

والإقليمية والمحلية.
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بيانات �سعر ال�سوق: 	-8

�إرتفاع و�إنخفا� ضال�سعر خلال ال�سنة المالية مع م�ؤ�شر �سوق م�سقط  للقطاع ال�صناعي.

الفترة
�أعلى �سعر

)ر.ع(

�أقل �سعر

)ر.ع(

الم�ؤ�شر ال�صناعه 

)�سوق م�سقط للاوراق المالية(

3.6403.6404796.87يناير 2019

3.2803.2804872.15فبراير 2019

3.2803.2804637.04مار�س 2019

3.6303.2804645.50�إبريل 2019

3.6403.6404620.35مايو 2019

3.6403.6404622.92يونيو 2019

3.6403.6404414.29يوليو 2019

3.6403.6404412.26�أغ�سط�س 2019

3.6403.6404405.05�سبتمبر 2019

3.6403.6404318.08�أكتوبر 2019

3.6403.6404520.55نوفمبر 2019

3.5703.5704206.35دي�سمبر 2019
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الأرباح المحققة لعام 2019م: 	-9

�أو�صى مجل�س الإدارة بتوزيع �أرباح على الم�ساهمين بن�سبة   )11 %( عن عام 2019 من �إجمالي ر�أ�س المال البالغ ثلاثة 

مليون ريال عماني �أي ما قيمته )110( بي�سة لل�سهم الواحد.  

توزيع ملكية �أ�سهم ال�شركة:  	-10

فيما يلي قائمة الم�ساهمين الرئي�سيين الذين يحملون ن�سبة )5%( �أو �أكثر من �أ�سهم ر�أ�س مال ال�شركة:

ن�سبة التملك�إ�ســـــــــم الم�ساهم

16.06 %محمد مو�سى عبد الله اليو�سف

15%�شركة تنمية معادن عمان )�ش.م.ع.م(

13.67%�شركة محمد البروانى القاب�ضة

10.18%�شركة فينكورب

10%م�ؤ�س�سة القرم

10%�شركة عمان للتعدين

5%م�ؤ�س�سة المنومة

5%�صندوق تقاعد �شرطة عمان ال�سلطانية 

الأمور المحددة الخا�صة بعدم الإلتزام ب�أحكام ميثاق حوكمة ال�شركات: 	-11

- لا يوجد. 

	�إي�ضاحات حول مراقب الح�سابات و�أدائه المهني:  -12

يعمل بي دي �أو )�ش.م.م(، مراقب الح�سابات القانوني لل�شركة، في �سلطنة عمان منذ �أربعين عاما، ويُعتبر واحدة من 

الم�ؤ�س�سات الرائدة في مجال الخدمات المهنية في المنطقة، حيث يقدم خدمات الت�أكد من �صحة الإف�صاحات والا�ست�شارات 

ال�ضريبية التي تركز على ال�صناعة لتعزيز قيمة عملائه.  وهو ع�ضو في بي دي �أو الدولية، خام�س �أكبر م�ؤ�س�سة محا�سبة 

في العالم، ولديها �أكثر من 78٫000 موظف يعملون �ضمن �شبكة عالمية ت�ضم �أكثر من 1500 مكتب موزعة على 164 بلدا.

خلال ال�سنة، لم يُقدم مراقب الح�سابات الخارجي �أي خدمات خارج �إطار التدقيق المحُددة من قبل الهيئة العامة ل�سوق 

المال والتي تتطلب موافقة لجنة التدقيق وينبغي الإف�صاح عنها في هذا التقرير.  

بلغ �إجمالي �أتعاب التدقيق )3٫150( ر.ع لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2019.

	�إقرار مجل�س الإدارة:  -13

يتم مراجعة �أنظمة الرقابة الداخلية والإمتثال للقواعد واللوائح الداخلية ب�صفه منتظمه. 	-1

مجل�س الإدارة م��سؤول عن �إعداد القوائم المالية وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية ال�صادرة عن هيئة معايير  	-2

المالية  التقارير  لإعداد  الدولية  المعايير  تف�سيرات  لجنة  عن  ال�صادرة  والتف�سيرات   )IASB( الدولية  المحا�سبة 
)IFRIC( ومتطلبات من قانون ال�شركات التجارية في �سلطنة عمان عام  1974 )وتعديلاته( وقواعد متطلبات 

الإف�صاح ال�صادرة عن الهيئة العامة ل�سوق المال.

التعهد بعدم وجود �أية �أمور جوهرية ت�ؤثر على �إ�ستمرارية الجهة الم�صدرة وقدرتها على موا�صلة عملياتها الإنتاجية  	-3

خلال ال�سنة المالية للعام القادم.

قي�س بن محمد اليو�سف 

رئي�س مجل�س الإدارة 
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تقرير تحليل ومناق�شات الإدارة

المقدمة: 	-1

نجحت �إدارة ال�شركة في عام 2019م وبف�ضل �سعيها الدائم للعمل وفقاً للتوجيهات وال�سيا�سات 

لبيع  العالمية  ال�سوق  م�ستجدات  مع  الم�ستمرة  المتابعة  وبف�ضل  الإدارة  قبل مجل�س  من  المر�سومة 

كميات من الخام بلغت قيمتها 2٫381٫210 ريال عماني وتحقيق �صافي ربح من عمليات الت�شغيل 

بلغ  335٫399ريال عماني.

	�أهداف ال�شركة: -2

ت�أ�س�ست �شركة الكروم العمانية )�ش.م.ع.ع( في يوليو1991م بموجب المر�سوم ال�سلطاني رقم)91/65( ك�شركة م�ساهمة 

عمانية عامة بر�أ�س مال وقدره ثلاثة ملايين ريال عماني، وتمتلك �شركة تنمية معادن عمان 15% من �أ�سهمها، وتمتلك 

�شركة محمد  منها، في حين تمتلك  لكل   %10 ن�سبة  القرم  وم�ؤ�س�سة  للإ�ستثمار  فينكورب  و�شركة  للتعدين  عمان  �شركة 

البرواني القاب�ضة 13.6% ويمتلك الم�ساهم محمد مو�سى عبدالله اليو�سف %16.

لقد كان الهدف من �إن�شاء ال�شركة �إ�ستغلال الثروة المعدنية ب�شكل عام وخام الكروم ب�شكل خا�ص، بحيث يعود الإ�ستغلال 

الإقت�صادي للخام بالفائدة على الم�ساهمين ولإيجاد فر� صعمل للمواطنين في قطاع التعدين، ويتم حالياً �إ�ستخراج نوعين 

من الخام )الخام الفلزي والخام الحراري( من المناجم المتاحة في �شمال ال�سلطنة، ويتم تك�سير الخام وت�صديره بناءاً 

على طلب ال�سوق العالمي. 

	�إ�ستراتيجيات ال�شركة: -3

�إن الر�ؤية الم�ستقبلية لل�شركة �إنطلاقاً من الأهداف المحددة والتي تتبلور في تمكين ال�شركة من و�ضع �إ�ستراتيجيات طموحة 

لتنمية �أعمالها في مجال درا�سة و�إنتاج وت�صنيع وت�سويق الثروة المعدنية وبخا�صة خامات الكروم والعمل على تطوير مجال 

عمل ال�شركة ب�إلا�ستغلال الأمثل للثروة ب�إتباع كافة ال�سبل لتطوير �أ�ساليب الأداء وللم�ساهمة في �أن تكون الثروة المعدنية 

العمانية �إحدى م�صادر الدخل القومي الهامة في �سلطنة عمان، و�إلى رفع م�ستوى دخل جميع الم�ساهمين والعاملين بال�شركة 

والم�ساهمة في دعم جهود الحكومة  بال�شركة  العاملين  بكفاءات  الرقي  وكذلك  لمنتجات الخام،  الم�ضافة  القيمة  وتحقيق 

الر�شيدة في تعمين الوظائف.

	�أو�ضاع ال�سوق العالمي لخام الكروم الفلزي والحراري: -4

بلغت كميات المبيعات 27087طن خلال العام الحالي مقارنة بكمية 14٫515 طن خلال عام 2018م، ويعود �إرتفاع المبيعات 

هذا العام �إلى نجاح �إدارة ال�شركة في ت�سويق كميه �أكبر من الخام الفلزي على الرغم من تراجع الأ�سواق العالمية وذلك 

بف�ضل توا�صل �إدارة ال�شركة مع الأ�سواق العالمية وعقد عدة �صفقات خلال العام 2019م.

العمليات: 	-5

�إنخف�ضت كميات الإنتاج لهذا العام حيث بلغت 19٫545 طن مقارنة  بكمية الإنتاج خلال عام 2018 والبالغ 20٫020 

طن، وذلك يعود �إلى �إرتفاع كميات ال�شوائب الواجب �إزالتها قبل الو�صول �إلى الخام في المناجم المتاحة حالياً، وقد ح�صلت 

ال�شركة على رخ�صة تعدين خلال العام لموقع واحد ولكن ب�سبب محدودية المخزون في الموقع لم تتمكن ال�شركة من رفع 

الإنتاج خلال العام 2019م، وتقوم ال�شركة بدرا�سة  ثمانية مواقع تم الترخي� صلل�شركة بدرا�ستها خلال العام 2019م، 

وينتظر الت�أكد من نتائجها خلال عام 2020.
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6- الإدارة و��شؤون الموظفين:

من  و�صلت �إلى )%77٫8(  التعمين  ن�سبة  ف�إن  الوافدة  العمالة  الوطنية محل  العمالة  لإحلال  المجل�س  من خلال حر� ص

�إجمالي العمالة الموجودة بال�شركة خلال عام 2019م، حيث بلغ �إجمالي العاملين بال�شركة )61( موظفاً وعاملًا في جميع 

الم�ستويات.

البرامج  الموظفين في مختلف  فقد تم �إبتعاث  الب�شرية  الموارد  وتطوير  تنمية  التي �إنتهجها في  �سيا�سته  المجل�س  ويوا�صل 

التدريبية الإدارية والفنية منها والتي ت�ساهم في تحقيق طموحات الموظف وتلبي �إحتياجات ال�شركة.

7- الم�شاريع الإ�ستثمارية:

الودائع البنكية:  	-

بلغت �إجمالي فوائد الودائع البنكية خلال عام 2019 مبلغ 70686 ريال عماني مقارنة بمبلغ 63٫123 ريال عماني 

كفوائد عن الودائع المربوطة خلال عام 2018 و تعود زيادة الفوائد على الودائع �إلى زيادة مبلغ الودائع و�إرتفاع 

�أ�سعار الفائدة على الودائع.

المحفظة المالية للإ�ستثمار في �سوق م�سقط للأوراق المالية: 

بلغت الأرباح المحققة في محفظة الأوراق المالية الخا�صة بال�شركة خلال عام 2019 مبلغ 960 ريال عماني  مقارنة 

بخ�سائر بلغت 357ريال عماني خلال عام 2018. 

كما �أتخذ المجل�س قرارا ب�إغلاق المحافظ  الماليه لتفادي �إرتفاع حجم الخ�سائر  وتعمل �إدارة ال�شركة على المراجعة 

والبحث في �إمكانية الإ�ستثمار في الإكتتابات الجديدة في ال�سوق والتي يتوقع �أن يكون لها �أثر �إيجابي على �إ�ستثمارات 

ال�شركة.

المهند�س/ �إبراهيم بن مبارك البلو�شي

المدير العام
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الإي�ضاحات المرفقة من 26 �إلى 53 ت�شكل جزءا لا يتجز�أ من هذه البيانات المالية
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